
 

 

Stellenanzeige 

 

Migrationsbera-
ter*in (m/w/d) 

 

für aufenthalts- und sozialrechtliche  

Beratung im Projekt Al Muntada, 65 % 

Stellenumfang, zum 1. November 2022, 

vorerst befristet bis Ende 2023. 
 

Sie treten für Vielfalt und eine offene 

Gesellschaft ein? Chancengerechtig-

keit und Beteiligung liegen auch 

Ihnen am Herzen - dann sind Sie bei 

uns goldrichtig! #werdesimeon 

 

 

So sieht Ihr Arbeitsalltag aus: 

 

 Sie übernehmen in unserem Neuköllner Beratungs-

zentrum die aufenthalts- und sozialrechtliche Beratung 

für Einwanderer aus dem arabischen Raum und 

unterstützen diese bei der Durchsetzung ihrer Rechte 

 Sie informieren zu Themen der beruflichen 

Qualifizierung, Anerkennung ausländischer Abschlüsse 

und Deutschkursen 

 Sie unterstützen die Teilhabe arabischer Zuwanderer 

durch Vermittlungen und Organisation von Begegnung 

und Patenschaften 

 mit Ihrem Know How zu spezifischen Themen der 

arabischen Communities in Berlin beraten Sie auch 

Mitarbeitende von Regeldiensten, freiwillig engagierte 

Unterstützer*innen Geflüchteter sowie Fachkräfte aus 

der Jugendhilfe 

 Sie sind durch die Mitwirkung in Fachgremien gut 

vernetzt mit  anderen Flüchtlings- und Migranten-

organisationen, Fachdiensten, Behörden, etc. und 

arbeiten eng mit diesen zusammen 

 In unserem Beratungszentrum sind Sie in stetem 

fachlichen Austausch mit Kolleg*innen anderer 

Migrationsfachdienste  
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Stellenanzeige 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder 

vergleichbare Qualifikation  

 sehr gute deutsche und arabische Sprachkenntnisse 

 Kenntnisse des Aufenthalts- und Asylgesetzes sowie 

sozialer Leistungsansprüche für Geflüchtete/ 

Zugewanderte  

 Erfahrungen in der Migrationssozialarbeit 

 Einfühlungsvermögen und Durchsetzungsfähigkeit 

 gute Kooperations- und Vernetzungsfähigkeiten   

 

 

Das dürfen Sie erwarten: 

 

 Mitarbeit in einem multikulturellen Team professioneller 

Berater*innen 

 Kollegiale Beratung  

 Fortbildungen 

 Vergütung gemäß TV EKBO 

 betriebliche Zusatzrente 

 

Ihre vollständige Bewerbung richten Sie bitte bevorzugt per 

Mail an: a.rehlinger@diakoniewerk-simeon.de und 

a.schwendner@diakoniewerk-simeon.de 

 

 

Kontakt und Bewerbung: 

Diakoniewerk Simeon gGmbH 

Bereich Soziales und Migration 

Frau Alix Katharina Rehlinger 

Morusstraße 18 a 

12053 Berlin 

T 030.682477-17 oder  -19; 0173 614 45 47 

a.rehlinger@diakoniewerk-simeon.de 

 

Bewerbungen per E-Mail bitte mit maximal 5 MB  

einsenden. 

 


